
Baumůller vdechuie život
stroiům

Čeho si na vaší firmě ceníte nejvíc a na co jste hrdý?

Miroslav Zubr, jednatel: Baumůller je iryiznamná německá
rodinná společnost s víc jak devadesátiletou tradicí ve qivoji
a produkci špičkorných elektromotorů vyráběných na míru
pro náročné průmyslové aplikace našich zákazníki.Každý
den naše elektromotory vdechují život rozličným strojům,
na kterých jsou r,yráběny produkty, s nimiž se každý z nás
denně setkává ve všech oblastech života. Naším mottem je

,,BE in motion", tedy česky ,,Blít v pohybu", což charakteri-
zuje naše vnitřní hodnoty a způsob, jakým společně tvoříme
a rozvíjíme naši firmu. Jsem hrdý na to, že u nás pracují skvěIí
lidé, zapálení srdcaři, kteří rozumí své profesi a nebojí se
ani tvrdé práce, ani jakýchkoliv překážek, a podíIejí se tak
vliznamnou měrou na dnešním i budoucím úspěchu naší
společnosti. BaumůIler, to je budoucnost pohybu ve všech
jeho formách, které si dokážete představit, a my si tuto bu-
doucnost nechceme nechat jen pro sebe. Uvítáme každého,
kdo by chtěI s námi rozvíjet naši společnost a produkovat
špičkové elektromotory.

Co považujete za své profesní poslání a co byste vzká-
zal těm, kteří by chtěli sdílet vaše hodnoty?

Roman Ondruška, qýlrobní ředitel: Mým hlavním posláním
je zajištovat, aby naši zákazníci vždy obdrželi to, co od nás
oprávněně očekávají - kvalitu, spolehlivost a profesionáIní
přístup, Opírám se přitom o dlouholeté zkušenosti v oblasti
řízení kvality, které mi potvrzují, že klíčem k úspěchu je

silný motivovaný a spokojený výrobní tým. Věřím, že trvalé
zvyšování odbornosti našich zaměstnanců je zásadní nejen
pro naplňování náročných požadavků zákazníki, ale i pro
budování úspěšné a konkurenceschopné společnosti. Podpo-
ruji hodnoty, jako jsou poctivost, otevřenost, rovný přístup
a férová spolupráce. Umím nejen ocenit kvalitně odvedenou
práci, aie také vytvářet prostředí, ve kterém je uznání samo-
zřejmostí. No a těm, kteří sdílejí stejné hodnoty jako já, bych
vzkázal: Neváhejte a staňte se i vy součástí našeho týmu.

Co vás na vaší práci ve společnosti Baumůller Brno
těší a dává vám pocit uspokojení?

}iří Kurfúrst, technický ředitel: Mě na naší firmě nejvíc
baví lidé. Kďyž je potkávám a řešíme spolu různé situace ve
v,ýrobě nebo i problémy v osobním životě, každý den mě ne-
skutečně naplňuje ta jejich touha, ten jejich vnitřní zápal pro
to, co děIají. To mě samozřejmě inspiruje k tomu, věnovat se

své práci ještě víc naplno. Studoval jsem na univerzitě obor
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Společnost BaumúlIer Brno s.r.o. patří do německé skupiny Baumůller.
Jde o předního výrobce elektrických pohonných a automatizačních sys-
témů, které zaručuií maximální účinnost, aťužse jedná o vysoce dynamic-
kou a přesnou servotechniku ve strojírenstvl, nebo o energeticky účinná
řešení mobi l ity budoucnosti. Koncern systémy prů běžně opti ma l izuje,
a to od pohonu až po software, výsledkem pak je vysoká hospodárnost.
Firma podporuje zákazníky během celého životního cyklu výrobku od
projektování přes uvedení do provozu až po prediktivn údržóu. ČlenŮm
vedení společnosti Baumůller Brno jsme položili několik otázek.
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elektrických motorů, a byt jsem k tomuto tématu přišel úplně
náhodou, zůstalo mi a stáIe mě naplňuje. Stalo se dokonce
v jistém smyslu i mým hobby. Mám na mysli obor magnetismu,
to znamená to, proč se ty motory točí. Všechny ty zkušenosti
napříč firmou, veškeré problémy, co se řeší, projekty, technika
a tak podobně, o tom všem bych rád potom v závěru svého
života přednášel a podělil se o své zkušenosti se studenty.

lakévýzvy podle vás firmu Baumůller Brno čekají a co
vás do této společnosti přivedlo?

Igor Talaš, vedoucí IT oddělení: Potřeba digitalizace
..lnoby, automatizace procesů a zavedení průmyslu 4.0 jsou

vrýzvy, které naše oddělení čekají v nejbližší době. Právě pro
tyto vytyčené cíIe se nám nemůže stát, že bychom propadli
rutině. Nejen tyto zmíněné wýzvy, ale i práce na rozsáhlé
infrastruktuře, podpora uživatelů, práce s různými stroji
a systémy administrace domény a serverů i mnoho dalšího -
to vše dělá naši práci velmi rozmanitou. Práce u nás je pro
kreativní ]idi, kteří mají rádi různorodé a tvůrčí prostředí.
A přesně proto jsem výzvu ve firmě Baumúller přijal

V čem vám pomohl APS systém nejvíc ve srorrnání s do-
bou, kdy jste APS nepoužívali? Jak hodnotíte spolupráci
s dodavatelem, tedy společností Minerva?

Soňa Tůmová, specialistka podpory zákazníků: APS sys-

tém nám výtazně zrychlil a zpřesnil plánování rr5íroby, Lépe
využíváme kapacity, rychleji reagujeme na změny a máme
Iepší přehled pro rozhodování. Celkově nám pomohl zvý,šit
efektivitu a spolehlivost dodávek. Spolupráci s Minervou
hodnotíme velmi pozitivně. Oceňujeme jejich odborný pří-
stup, flexibilitu a kvalitní podporu jak během implementace,
tak i po nasazení systému. l

www.pracujveska!ici.cz

mlnervq"
Pomůžeme voší firmě růsr díky špičkovým technologiím

o dlouholetým zkušenostem s implemenlqcí oborového ERP řešení.
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Vóš úspěch zočínó

u §próvného systému.

@ -r,"w.minervo-is.eu

@ morkering@minervo-is.cz
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Kontoktuite nós
pro více informqcí

o zořněte třonsformovol
svou výrobu.
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